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เทคโนโลยีไบโอเมทริกซ ( ฺBiometric) การ
แสดงตัวตนโดยใชขอมูลทางชีวภาพ 
 

 
 

หลายคนอาจคิดวาไบโอแมทริกซ จํากัดแต
เฉพาะการใชลายพิมพน้ิวมือเทาน้ัน ในความเปนจริง
แลว ไบโอแมทริกซ (Biometrics) คือ วิธกีารใชขอมูล
ทางชีวภาพ ไมวาจะเปนลักษณะเฉพาะ ทางกายภาพ 
หรือ พฤติกรรม มาใชเพ่ือการตรวจสิทธิหรือแสดงตน 
เชน ลายนิ้วมือ ฝามือ เสียง มานตา เรตินา ใบหนา ดี
เอ็นเอ ลายเซ็น เทคโนโลยดัีงกลาวก็มีใหเห็นกัน เชน
ในภาพยนตแนววทิยาศาสตรหลายเรื่อง ในปจจุบัน
ดวยตนทุนทีต่่ําลงทําใหระบบนี้เขามาเปนสวนหนึ่งใน
ชีวติประจําวันของเรา 

ดร. สุขแสง  คูกนก  กรรมการผูจัดการ 
บริษัท ไอบา จํากัด  ผูมีประสบการณ ดานการวิจัย
และพัฒนาดานเทคโนโลยี Identification มากวา 30 
ป ไดกลาวสรปุไววา เทคโนโลยีการสแกนลายนิ้วมือ
ที่นิยมใชในปจจุบันที่นิยมใชมี 3 ชนิด ไดแก 

 
 เซ็นเชอรประจุไฟฟา (Capacitive Sensor) 

 

 
 
 

 เซ็นเซอรอุณภูมิ (Thermal Sensor) 
 

 
 

 เซ็นเซอรฺชนิดแสง (Optical Sensor) 
 

 
 

โดยสวนตวัแลวและจากสถติิยอดขาย 
พบวาเซ็นเซอรชนิดแสง (Optical Sensor) ไดรับ
ความนิยมสูงสุด เน่ืองจากแสงไมตองสัมผัสกับ
เซ็นเซอรโดยตรง และอาจทนทานกวาเซ็นเซอร
ชนิดอ่ืนๆ (จากประสบการณของผูเขียนเอง) 
หลักการทํางานของเซ็นเซอรแสง คือการสะทอน
กลับของแสง ดวยการอาศัยแสงสีแดงสอง
ลายนิ้วมือทีว่างอยูบนเลนสสะทอนกลับเชนเดียว 
กับการใชน้ิวจับแกวที่มีนํ้าอยูภายใน ซ่ึงการ
สะทอนของแสง ทําใหเรามองลายนิ้วมือไดอยาง
ชัดเจน 
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และจากผลสรปุทางวิทยาศาสตรไดพิสูจน
แลววา มนุษยชาติจํานวน 600 ลานคน ในระยะเวลา 
300 ป จะมีโอกาศท่ีลายนิว้มือซํ้ากันเพียง 1 คูเทาน้ัน 

ในทารกเม่ืออยูในครรภมารดาเพียง 7 เดือน 
ก็มีลายนิ้วมือเปนของตัวเอง คร้ันเม่ือโตใหญขึ้นเปน
ผูใหญ ลายนิว้มือก็ไมไดเปลี่ยนแปลง 

เม่ือประสบอุบัติเหตุกับลายนิ้วมือ รางกายก็
จะซอมแซมสวนที่สึกหรอได ดังน้ันธรรมชาตขิอง
ลายนิ้วมือ จึงเปนเอกลักษณของแตละบคุคล และ
จากความเปนเอกลักษณของลายน้ิวมือน้ี ทําให
นานาชาติใหความยอมรับ 

  
FSlim3510  เครื่องอานลายนิ้วมือชนิดอุณหภูมิ (Thermal) 
ขนาดเล็กและบางที่สุด (จําหนายระหวางป 2008-ปจจุบัน) 

 
นวัตกรรมแหงการควบคุมบุคลากรในยุคปจจุบนั  

ในการบันทึกเวลาการทํางานของพนักงานใน
ปจจุบันมักประสบปญหาเหลาน้ี 

 การใชระบบลงเวลาแบบเกา เชน การตอก
บัตร ตองใชบคุคลากรในการรวบรวมบตัร การตรวจ 
เช็คขอมูลจากบัตรตอก และ จํานวนบัตรซึง่ ตองมี
การซ้ือหมุนเวียนทุกเดือน และปญหาการตอกบัตร
แทนกันของพนักงาน ทานอาจตองใชพนักงานหรือ 
รปภ. หน่ึงคน ในการเฝาเครื่องตอดบัตรในขณะที่
พนักงานมาลงเวลางาน และขอมูลที่ไดจากเคร่ือง 
ตอกบัตรนั้นเปนขอมูลที่ตองจัดการดวยคนเทาน้ัน  
ไมสามาถใชงานโปรแกรมบริหารงานบุคคลที่มี
จําหนายอยางแพรหลายในปจจุบัน 

 
 เราอาจแกไขปญหาจากการใชบตัรตอก

ไดโดยการใชระบบบัตรพนกังาน เชน Barcode 
บัตรแถบแมเหล็ก, Smart Card, Proximity Card
สามารถแกในสวนที่ทานตองเสียเวลาบุคคลากร 
ในการเช็คเวลาและสามารถนําขอมูลจากเครื่อง
ไปใชกับโปรแกรมบริหารงานบุคคลไดอัตโนมัติก็
จริง แตจํานวนบัตรหมุนเวยีน และ ปญหาจาก
การใชบตัรก็ยงัไมหมด เชน พนักงานรูดบัตร
แทนกัน พนักงานทําบัตรหาย บัตรเสียหรือหักงอ 
พนักงานลืมนําบัตรมา และอื่นๆ อีกมากมาย 
ดังน้ันระบบสแกนลายนิ้วมือจึงเปนทางเลือกที่
ไดรับการยอมรับในปจจุบันมากขึ้นเรื่อยๆ 
 

 
หัวอานบารโคดเปนอีกทางเลือกหนึ่ง 

เพ่ือการลงเวลาพนักงาน 
 

ทานสามารถแกปญหาเหลาน้ีไดโดย
สิ้นเชิง สามารถแก และ ปองกันปญหาการลง
เวลาแทนกันได 100 %  สามารถตัดปญหาเรื่อง
การลืมบัตร บตัรตอกสูญหาย ไดอยางสิ้นเชิง 
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Sm@rtClock M05 ตัวเคร่ืองและปุมกด Stainless 

 (จําหนายระหวางป 2008-ปจจุบัน) 
 

การทํางานของระบบสแกนลายนิ้วมือ 
(Finger Scan) มีขั้นตอนงายๆ 2 ขั้นตอนดังน้ี 
1. ผูใชงานตองทาํการลงทะเบยีนลายนิ้วมือ
ตนแบบ (Template) แลวเก็บไวที่ฐานขอมูล แลว
จากน้ัน ก็ทําการสงลายตนแบบลายนิว้มือไปยังเคร่ือง
สแกนลายนิ้วมือ 
2. ผูใชงานก็สามารถใชงานไดที่เคร่ืองสแกน
ลายนิ้วมือไดทันที โดยการวางนิ้วหลังจากน้ันเปน
ขั้นตอนของการตรวจสอบฐานขอมูลจากเครื่อง 
(Identification) หากลายนิ้วมือของผูใชงานถูกตอง
ตรงกับที่จัดเก็บก็จะแสดง ID พนักงานบนจอ พรอม
เสียงปดแสดงวาการสแกนถูกตอง ขอมูลจากการ
สแกนก็จะเขาสูโปรแกรมรอการนําไปใชอยางอ่ืน
ตอไป ไมวาจะสงขอมูลเปน Text File หรือ MySql 
 
 
การเลือกซื้อเครื่องสแกนลายน้ิวมือ 

ควรพิจารณาจากอะไรบาง 
 

 
Sm@rtClock M04F เปนเคร่ืองรุนแรกๆ ของโลก (จําหนาย
ระหวางป 2002- 2007)ท่ีออกแบบโดยใช Optical Sensor ท่ี

เปนกระจก Crystal ทนรอยขีดขวน 
 

 บริษัทผูผลติ มีการพัฒนาสินคาอยาง
ตอเน่ืองและมีประสบการณดานเครื่องบันทึกเวลา
มานานหลายสิบป 

 มีระบบสํารองไฟฟา UPS ภายใน
ตัวเคร่ือง เพ่ือใหสามารถใชงานตอไดในขณะ
ไฟฟาดับ และการมี UPS ภายในตวัเครื่องยังทํา
ใหเสถียรภาพของเครื่องดีกวา การใชไฟจากปลั๊ก 
หรือ UPS ภายนอก 

 ของถูกมักมีอายุการใชงาน และ
เสถียรภาพต่าํ อายุการใชงานสั้น 

 แหลงผลิตเซน็เซอร จาก USA, เกาหลี 
ราคาจะสูงกวาจีนแดง และไตหวัน 

 สินคาจากประเทศไทยถูกออกแบบมา
เพ่ือใหทนทานตอสภาพแวดลอมและระบบไฟฟา
เมืองไทย 

 หัวอานชนิดแสง ( Optical Sensor) ตอง
เลือกชนิดที่มีหนาสัมผัสเปนกระจกคริสตัล ไม
ควรเลือกชนิดที่มีแผนยางโพลิเมอรเคลือบผิว
เซ็นเซอร 

 หัวอานชนิดประจุไฟฟา (Capacitive) มี
ขอดีที่อานไดเร็ว ลายนิว้มือบาง หรือแหงก็
สามารถอานได แตราคาจะแพงกวา 

 หัวอานชนิดอุณหภูมิ (Thermal) มีขอดี
ตรงที่มีขนาดเล็กและบาง น้ิวเปยกนํ้าก็สามารถ
สแกนได 

 สินคาที่มีมาตราฐาน ISO 9000, ISO 
14001, FCC, CE, UL ไมไดหมายความวาจะมี
คุณภาพและสเถียรภาพที่ดี บางครั้งอาจนํามาติด
ไวโกๆ เทาน้ัน โดยเฉพาะสินคาที่ห้ิวมาจาก
ประเทศจีนแดง 

 สอบถามขอมูลจากผูที่ใชงานจริง ถึง
ปญหาที่เคยประสบมา ทุกระบบยอมมีปญหา จะ
มากหรือนอยขึ้นอยูกับการบริหารจัดการ และ
การดูแลที่ดีจากผูจําหนาย 

 ผูขายไดรับการแตงตั้งใหเปนผูแทน
จําหนาย ( Distributor) โดยตรงหรือไม ขอน้ีเปน
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สิ่งยืนยันไดวาผูขายมีความพรอมรอบดาน เชน ไดรับ
การอบรมจากผูผลิตโดยตรง 

 วัสดุที่ใชในการผลิตวาแข็งแรง ทนทาน
หรือไม (เพราะเราตองใชเคร่ืองระยะยาวหลายป) 
การตัดสินใจที่ราคาอยางเดียว อาจทําใหทานเข็ดกับ
เคร่ืองสแกนลายนิ้วมือไปอีกนานแสนนาน เพราะของ
ราคาถูกมักมีสิ่งแอบแฝง ควรตัดสินใจดวย คุณภาพ
และราคา 

 โปรดอยาลืมวาเคร่ืองสแกนลายนิ้วมือจะตอง
เก่ียวพันธกับคนเปนจํานวนมาก ดังน้ันควรพิจารณา
ใหรอบคอบกอนตัดสินใจซื้อ 
 
ทําไมจึงตองมีการนําระบบบัตรมาใชรวมกับ
เครื่องสแกนลายน้ิวมือ 

ถึงแมวาในทางทฤษฎีแลว มนุษยชาติกวา 600 
ลานคนจะมีลายน้ิวมือที่ไมซํ้ากัน แตในมุมมองของ
หัวอานหรือเซ็นเซอรจะมีคาความละเอียดในการ
จัดเก็บตนแบบลายนิว้มือ ดังน้ันปญหาที่อาจพบได
จากเคร่ืองสแกนลายนิ้วมือ ไดแก 

1. ปญหาลายนิ้วมือซํ้า เชนพนักงาน A สแกน
น้ิวและขึ้นรหัสเปนพนักงาน B 

2. ปญหาผูที่มีลายน้ิวมือบางและไมชัดเจน ทํา
ใหสแกนติดยากหรือไมติด และอาจใชระบบ
ไมไดโดยสิ้นเชิง 

3. ปญหาผูที่มีผิวหนังแหงและแตกเปนขุย มัก
พบไดกับผูทีต่องสัมผัสกับสารเคมี 

 
ดังน้ันจึงหลีกเลี่ยงไมพนที่จะตองแยกกลุม

พนักงานที่มีปญหาดังกลาวขางตนใหใชวธิีลงเวลา
แบบอ่ืนๆ เชน ใหใชบตัร หรือเซ็นชื่อ เพราะถาเราไม
แยกพนักงานกลุมน้ีออกมา จะทําใหทุกคนเหมารวม
วาเคร่ืองสแกนลายนิ้วมือไมดี สแกนติดยาก เปนตน 
 
 
 
 

ปจจัยที่เปนสาเหตุใหการใชเครื่องสแกน
ลายน้ิวมือไมประสบผลสําเร็จ 
 
1. เลือกใชเคร่ืองที่คุณภาพต่ํา ราคาถูก และ

มีลูกเลนหลอกลอมากมาย การใชงาน
ยุงยากซับซอน 

2. เคร่ืองราคาถกูใชเซ็นเซอรอานลายนิ้วมือ 
มีอายุสั้น กินไฟมาก ทําใหตัวเคร่ืองรอน 

3. เลือกซ้ือเคร่ืองสแกนลายนิว้มือ จาก
ผูแทนจําหนายที่ขาดประสบการณในการ
ดูแลลูกคาสวนใหญมักเปนบริษัทที่
จําหนายระบบกลองวงจรปด 

4. เคร่ืองสแกนลายนิ้วมือสวนใหญผลติจาก
ประเทศเขตหนาว เม่ือมาใชงานในเมือง 
ไทยอาจมีปญหาแฮงคบอย จากอุณหภูมิ
ที่รอนชื้นกวา ไฟตก ไฟกระชาก อันเปน
สาเหตุหลักทีท่ําใหขอมูลสญูหาย 

5. ซอฟทแวรเชือ่มตอเคร่ืองสแกน
ลายนิ้วมือมีขัน้ตอนการใชงานยาก 
ซับซอน เขาใจยาก 

6. ผูดูแลระบบไมเอาใจใส เม่ือพนักงานเกิด
ปญหาจากการสแกนลายนิว้มือ 

7. ไมแบงแยกผูที่มีปญหาลายนิ้วมือ
บกพรองใหใชการลงเวลาวธิีอ่ืน 

8. ไมไดรับความรวมมือ หรือ เกิดแรง
ตอตานจากผูที่เก่ียวของ 

9. โปรดอยาลืมวาเคร่ืองสแกนลายนิ้วมือ
ตองเก่ียวของกับคนเปนจํานวนมาก ควร
มองในระยะยาว ไมใชมองเพียงวาจะใช
งานเพียงปเดียว 

 
 

สอบถามขอมูลเพ่ิมเติมไดที ่
บริษัท ไอบา จํากัด 
โทร 0-2423-.3653-4 
โทรสาร 0-2423-3652 


